
Seit 2017 Finanzberater & Führungskraft 
Aufbau und Führung eines Vertriebsteams 
Förderung von Mitarbeitenden durch
Mentoring und Coaching 
Individuelle Finanzberatung 

Geprüfter Versicherungs- &
Finanzanlagenfachmann (IHK) 
B.Sc. Wirtschaftspsychologie 
Aktuell in Ausbildung zum systemischen Business
Coach

reflektiert - empathisch - führungsstark -
kommunikativ - organisiert - planungssicher -
lösungsorientiert - innovativ -
verantwortungsbewusst - teamfördernd -
strategisch denkend - entscheidungsfreudig
nach Analyse - kreativ in der Problemlösung -
unternehmerisch

Mit einem besonderen Gespür für Menschen, klarer
Kommunikation und strategischem Denken begleite ich  seit
über acht Jahren Kunden und Teams auf ihrem Weg zu mehr
Klarheit, Wachstum und Erfolg. Als erfahrene Führungskraft in
der Finanzberatung bringe ich fundiertes Know-how in
nachhaltiger Kundenbeziehung, systemischem Coaching und
moderner Teamführung mit.
Im Zentrum meiner Arbeit stehen Persönlichkeitsentwicklung,
wertschätzende Kommunikation und unternehmerisches
Handeln – immer mit dem Ziel, individuelle Potenziale zu
entfalten, Strukturen zu optimieren und echten Mehrwert zu
schaffen. Meine Arbeit ist geprägt vom Mut, den Status Quo zu
hinterfragen, neue Wege zu gehen und Menschen in ihrer
Entwicklung wirkungsvoll zu begleiten.

Lucas Prill 
Wirtschaftspsychologe und
Trainer 

Berufserfahrungen 

Aus- & Weiterbildungen 

Expertisen & Schwerpunkte 

Softskills 

„Veränderung beginnt im Kopf -
Wachstum entsteht im Tun.“


